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Strategieberatung, Transformations- und Change
Management

Der stetige Wandel des Marktes, die Auswirkungen der Globalisierung und der
Digitalisierung von Geschaftsprozessen fordern Unternehmen heraus, proaktiv zu
handeln, etablierte Vorgehensweisen kritisch im Hinblick auf Zukunftsfahigkeit und
Sinnhaftigkeit zu priifen und die nétigen Weichen zur Transformation zu stellen.

Was bedarf es an Planung, Steuerung, Kommunikation und Fihrung, um die jetzt
notigen Veranderungen zu vollziehen und gleichzeitig das Alltagsgeschaft auf hohem
Niveau zu halten? Orange Consulting ist auf die Begleitung von Transformationen
spezialisiert und begleitet Sie bei allen Fragen im Zusammenhang mit Ihrer
Neuausrichtung. Von der strategischen Weichenstellung mit dem Top-Management bis
zur operativen Umsetzung der vereinbarten MaBnahmen in der Basis.

Unser Angebot umfasst:

o Strategieberatung fiir das Top-Management, Begleitung bei der Entwicklung
Threr Vision und Ihrer trennscharfen Positionierung am Markt, Beratung bei der
Ausformulierung von strategischen und operativen Zielen, Unterstiitzung bei der
Verwirklichung von Projekten, Erarbeitung individueller Konzepte und
MaBnahmen der Organisations- und Personalentwicklung;

. Beratung bei Fragen rund um Ihr Geschdftsmodell im Hinblick auf die
Zukunftsfahigkeit Ihres Unternehmens im sich wandelnden Markt, ErschlieBung
Ihrer Handlungsfelder zur Digitalisierung, sich andernden Kundenanforderungen
oder Marktbedingungen sowie zeitgemaBer Unternehmenskultur (z.B. Fiihrung
und Diversity Management);

. Begleitung bei der Integration neuer Unternehmen in die bestehende
Organisation sowie bei der Ausgliederung von Geschaftseinheiten, Beratung bei
der systematischen Vorgehensweise und der internen Kommunikation,
Erarbeitung von MaBnahmenplanen und Umsetzung relevanter MaBnahmen;

o Begleitung von Restrukturierungen, Analyse und Optimierung bzw.
Neugestaltung einer funktionierenden Ablauf- und Aufbauorganisation fir
effiziente und effektive Strukturen und Prozesse, Erarbeitung einer
zukunftweisenden Unternehmenskultur;

o Change-Management-Beratung und Transformationsmanagement mit
integrativem systemischem Ansatz in Hinblick auf alle Aspekte der Strategie,
Struktur und Kultur, die die Menschen in Threm Unternehmen betreffen;

. Erfassen und Modulieren der Unternehmenskultur Ihrer Organisation, Soll-Ist-
Abgleich Corporate Behaviour und Corporate Design fiir kongruente Corporate
Identity, Entwicklung Ihres eindeutigen Unternehmens- und Fihrungsleitbilds,
das zu Ihrer Marke, dem Markt und den Menschen im Unternehmen passt,
nachvollziehbar und umsetzbar ist;

. Konzeption der internen Kommunikation und flankierender MaBnahmen fir die
Begleitung des Veranderungsprozesses unter Einbeziehung von Multiplikatoren
und Stakeholdern, Beratung und Qualifizierung des Fiihrungskreises in der Rolle
als Change Agent und Communicator.
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Im Zusammenhang mit Ihrer Transformation libernehmen wir auch die Moderation
von Workshops, fiihren Mitarbeiterbefragungen durch, kiimmern uns um Ihre
Personalentwicklung und leisten wo nétig Support durch Outplacement-Beratung.
Weitere Informationen rund um unser Angebot finden Sie auf unserer Website
www.orange-consulting.de.

Das ,Or.an.ge." in unserem Unternehmensnamen steht fiir Organisationen anders
gestalten. Das tun wir, das mégen wir und das kénnen wir!

Unsere Beratungsleistung richtet sich nach Ihren spezifischen Anforderungen. Lassen
Sie uns im Rahmen eines persodnlichen Termins besprechen, wo Sie sich Unterstiitzung
bei einzelnen MaBnahmen Ihres Verdnderungsprozesses wiinschen oder wie wir als
verlasslicher Partner fiir den Gesamtprozess fiir Sie tatig sein kénnen.

Wir nehmen uns gerne Zeit fiir Sie und freuen uns iiber Ihren Anruf zur
Terminvereinbarung!

Telefon 0221-500 550 35.
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